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“UZAKTAN EĞİTİMDE YENİLİKÇİ ÖĞRETMEN ÖDÜLLERİ” 
BAŞVURU ŞARTNAMESİ

Amaç
Madde 1– “Uzaktan Eğitimde Yenilikçi Öğretmen Ödülleri” ile uzaktan eğitim sürecinde ders tasarımı, içerik/materyal, araç-gereç ve teknoloji, yöntem/teknik, sınıf yönetimi veya ölçme-değerlendirme boyutunda yenilikçi çalışmalar yapan öğretmenlerimizi öne çıkarıp ödüllendirmek;  ortaya çıkan iyi örnekleri yaygınlaştırarak uzaktan eğitimin kalitesini artırmak amaçlanmaktadır.   

Konu ve Kapsam
Madde 2– Uzaktan eğitim sürecinde öğretmenlerimiz tarafından bizzat uygulanan, olumlu sonuçlar alınan ve diğer öğretmenlere yaygınlaştırılabilir tüm çalışmalar “Uzaktan Eğitimde Yenilikçi Öğretmen Ödülleri” başvuru süreci kapsamında değerlendirilecektir. 
Etkinliğe Başvuru Şartları
Madde 3– Ödül sürecine başvuru şartları aşağıda belirtildiği gibi olacaktır:
a) Ödül sürecine, Rize ilinde Millî Eğitim Bakanlığına bağlı resmî ve özel okullarda görev yapmakta olan öğretmen ve yöneticiler başvurabilecektir.
b) Uzaktan eğitim sürecinde ders tasarımı, içerik/materyal, araç-gereç ve teknoloji, yöntem/teknik, sınıf yönetimi veya ölçme-değerlendirme boyutunda yapılan yenilikçi çalışmalar ile başvuru yapılabilecektir.
c) Yapılan çalışmaların tamamen özgün olması aranmayacak; derse, konuya ve etkinliğe iyi uyarlanmış, yenilikçi yönü bulunan çalışmalar da değerlendirilecektir.
d) Çalışmaların; Türkiye Cumhuriyeti Anayasası, Millî Eğitim Temel Kanunu ile Türk Millî Eğitiminin genel amaçlarına uygun olarak, Kişisel Verileri Koruma Kanunu başta olmak üzere ilgili yasal düzenlemelerde belirtilen ilke, esas ve amaçlara aykırılık teşkil etmeyecek şekilde uygulanmış olması gerekecektir.
e) Ödül sürecine başvuracak öğretmenlerin çalışma takviminde belirtilen tarihler arasında Ek-1 Başvuru Formunu kriterlere uygun şekilde doldurmaları ve rizearge@gmail.com adresine göndermeleri gerekecektir.
Başvuruların Ön Değerlendirmesi ve Saha Ziyareti Değerlendirmeleri
Madde 4–Başvuruların ön değerlendirme ve saha ziyareti süreci aşağıdaki gibi yürütülecektir:
a) [bookmark: _GoBack]Başvuruların ön değerlendirmesi gönderilen başvuru formu üzerinden yapılacaktır.
b) Başvuruların ön değerlendirme süreci ve saha ziyaretleri organizasyonunu yürütmek üzere İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından “Uzaktan Eğitimde Yenilikçi Öğretmen Ödülleri Yürütme ve Değerlendirme Komisyonu”  oluşturulacaktır.
c) Gelen başvurulardan başvuru şartlarına uygun olanlar, Komisyon tarafından Ek-2 Değerlendirme Formu üzerinden değerlendirilerek saha ziyareti yapılacak çalışmalar belirlenerek çalışma takviminde belirtilen tarihler arasında duyurulacaktır.
d) Komisyon tarafından belirlenen çalışmaların saha ziyareti değerlendirmeleri, Covid-19 tedbirlerine uygun olarak çalışmanın türüne göre, örnek çalışmanın canlı olarak izlenmesi ya da çalışmaya ait uygulama videosu ve fotoğraf vb. kanıtlayıcı dokümanların istenmesi şeklinde olacaktır. 
e) Ön değerlendirme ve saha ziyareti değerlendirmesi sonucunda uzaktan eğitimde yenilikçi uygulama olarak tespit edilen çalışmalar belirlenerek çalışma takviminde belirtilen tarihler arasında duyurulacaktır.
Ödüllendirme
Madde 5– 
a) Ödül sürecine başvuran tüm öğretmenlere “Uzaktan Eğitimde Yenilikçi Öğretmen Ödülleri Katılım Belgesi” verilecektir.
b) Komisyon tarafından uzaktan eğitimde yenilikçi uygulama olarak tespit edilen çalışmaları yapan öğretmenlere “Uzaktan Eğitimde Yenilikçi Öğretmen Plaketi” verilecek,  bu öğretmenler Müdürlüğümüzce ayrıca ödüllendirilecektir.
c) Gerek görülmesi halinde ödül töreni öncesinde uzaktan eğitimde yenilikçi uygulama olarak tespit edilen çalışmalar çevrimiçi ortamda veya yüz yüze bir programla sergilenebilecektir.
d) Uzaktan Eğitimde Yenilikçi Öğretmen plaketi verilen öğretmenler istemeleri halinde “Sahne Senin Öğretmenim” etkinliğinde çalışmalarıyla ilgili sunum yapabilecektir.
Çalışma Takvimi
Madde 6– Ödül süreci çalışma takvimi aşağıdaki şekilde olacaktır:
	S. No
	Yapılacak İş ve İşlemler
	Tarih

	1
	Ödül süreci için şartname hazırlanması ve onay süreci
	21-22 Aralık 2020

	2
	Şartnamenin ilçe ve okullara duyurulması
	23 Aralık 2020

	3
	Ödül sürecine başvuran öğretmenlerin Ek-1 Başvuru Formunu İl Milli Eğitim Müdürlüğüne e-posta ile göndermeleri  ( rizearge@gmail.com)
	04 Ocak-15 Şubat 2021

	4
	Başvuruların ön değerlendirmesinin yapılması ve saha ziyareti yapılacak çalışmaların duyurulması
	16-19 Şubat 2021

	5
	Saha ziyaretlerinin yapılması ve saha ziyareti değerlendirmesi sonucunda uzaktan eğitimde yenilikçi uygulama olarak tespit edilen çalışmaların duyurulması
	22-26 Şubat 2021

	6
	Sergileme ve Ödül Töreni
	01-02 Mart 2021



Diğer Hususlar
Madde 7– Bu şartnamede belirtilmeyen ve etkinlik sürecinde ortaya çıkabilecek durumlara ilişkin kararlar “Uzaktan Eğitimde Yenilikçi Öğretmen Ödülleri Yürütme ve Değerlendirme Komisyonu”  tarafından verilecektir.











				                                                          				EK 1

“UZAKTAN EĞİTİMDE YENİLİKÇİ ÖĞRETMEN ÖDÜLLERİ” 
BAŞVURU RAPOR FORMU

	Öğretmenin Adı Soyadı
	

	Görev Yaptığı İlçe
	

	Görev Yaptığı Kurum
	

	Branşı
	

	Çalışmanın Adı
	

	Çalışmanın Özeti 
(100-1000 kelime)
(Bu bölümde kısaca çalışmaya neden ihtiyaç duyulduğu, amacı, kullanılan yöntem/ materyal, uygulama, elde edilen sonuçlar ve çalışmanın yaygınlaştırılabilirliğinden
söz edilecek. Uygulama bölümü detaylı anlatılacaktır.)

	















Rize Milli Eğitim Müdürlüğünce hazırlanan “Uzaktan Eğitimde Yenilikçi Öğretmen Ödülleri” Başvuru Şartnamesi tarafımca okunmuş olup katılım için hazırladığım form ile ilgili tüm yasal sorumluluğun bana ait olacağını beyan ve taahhüt ederim. Ayrıca sunmuş olduğum çalışmam ile ilgili tüm bilgi, belge ve görsellerin Rize İl Milli Eğitim Müdürlüğü sosyal medya hesaplarında paylaşılması bilgim ve iznim dâhilindedir.


Tarih/İmza
Adı-Soyadı

NOT: Bu form bilgisayar ortamında (Times New Roman – 11 punto – 1,15 satır aralığı) doldurup, ıslak imzalanıp taranıp mail ortamında (rizearge@gmail.com) gönderilecektir.
												EK 2


“UZAKTAN EĞİTİMDE YENİLİKÇİ ÖĞRETMEN ÖDÜLLERİ”
ÖN DEĞERLENDİRME ve SAHA ZİYARETİ DEĞERLENDİRME FORMU


	Sıra
	Değerlendirme Kriteri
	Puan

	1
	Çalışmanın uzaktan eğitimin ders tasarımı, içerik/materyal, araç-gereç ve teknoloji, yöntem/teknik, sınıf yönetimi veya ölçme-değerlendirme boyutunda bir ihtiyaca cevap vermesi
	20

	2
	Çalışmanın yenilikçi veya orijinal yönü
	20

	3
	Çalışmanın sonuçlarının uzaktan eğitime kattığı değer
	20

	4
	Çalışmanın başkalarınca uygulanabilirliği
	10

	5
	Çalışmanın maliyet/zaman açısından ekonomikliği
	10

	6
	Çalışmanın model olma durumu ve sürdürülebilirliği
	20



